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核心工作

持份者参与

核心工作

我们与不同界别的持份者和衷共济，携手迈进可持续发展之路。我们根据持份者对
建筑署运作事务及可持续发展的关注事项和影响，以及我们的运作、服务对他们所
产生或可能产生的影响，分类为主要持份者群组。我们用心聆听各持份者对本署可
持续发展倡议及绩效的关注和期望，同时充分考虑本署日常事务及影响，从而界定
了关键范畴作以下报告。 
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https://www.archsd.gov.hk/archsd/html/report2018/sc/strategy-and-management.html
https://www.archsd.gov.hk/archsd/html/report2018/sc/departmental-annual-plan.html
https://www.archsd.gov.hk/archsd/html/report2018/sc/main-focus-areas.html
https://www.archsd.gov.hk/archsd/html/report2018/sc/engagement-approach.html
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